Die Samtgemeinde Isenbiittel sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine/n
Bautechniker/in - Hochbau - (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle, die in Vollzeit oder ggf. in Teilzeit zu
besetzen ist. Die Vergutung erfolgt je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 9b TVOD.

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Koordinierung und Abwicklung von Neubau-, Umbau-, und
BauunterhaltungsmalRnahmen samtgemeindeeigener Liegenschaften,
einschlieBlich der Durchfuhrung von Vergabeverfahren und Auftragsvergaben
Erstellen von Bauzeichnungen und Bauantragsunterlagen fur kleinere
MalRnahmen,

Aufstellen von Kostenermittiungen und Leistungsverzeichnissen,
Abrechnung von Neu-, Um- und Erweiterungsbaumaflinahmen,
Koordination und Steuerung von Wartungsarbeiten, Bauunterhaltungs- und
Instandsetzungsarbeiten sowie von externen Dienstleistern,

Bauleitung und Mangelmanagement,

Teilnahme an Baubesprechungen und -begehungen.

Wir erwarten von lhnen:

Qualifikation als staatlich geprufte/r Techniker/in der Fachrichtung Bautechnik,
Schwerpunkt Hochbau oder eine vergleichbare Qualifikation

Kenntnisse der einschlagigen bautechnischen und rechtlichen Regelwerke sowie
ein Verstandnis fur die technische Gebaudeausstattung

eine Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft, das eigene Kraftfahrzeug
gegen Kostenerstattung einzusetzen

sichere EDV-, und MS-Office-Kenntnisse sowie die Nutzung der branchenublichen
AVA- und CAD-Software

Zuverlassigkeit und Einsatzbereitschaft

Teamfahigkeit und eine zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten lhnen:

eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem
engagierten und gut funktionierenden Team

eine krisensichere Beschaftigung mit tarifgerechter und leistungsorientierter
Bezahlung

zusatzliche Leistungen nach dem TVOD wie z. B. eine Dbetriebliche
Altersversorgung und eine Jahressonderzahlung

interne und externe Fortbildungsmdglichkeiten

moderne Steh-Sitz Arbeitsplatze mit zwei Bildschirmen und papierarmer Arbeit mit
einem elektronischen Dokumentenmanagement- und Ratsinformationssystem



flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten im Home-Office mit Tablet/Notebook
kostenlose Parkmoglichkeiten

Programm zur FUhrungsnachwuchsentwicklung

familienfreundlicher Arbeitgeber (Zertifiziert vom r .
Kuratorium der berufundfamilie Service GmbH) berufundfamilie

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Personen werden
bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Samtgemeinde Isenbuttel ist bestrebt,
bestehende Unterreprasentanzen der Geschlechter abzubauen und wird dies bei der
Personalauswahl berucksichtigen.

Sie erfullen die vorgenannten Voraussetzungen?

Dann richten Sie Ihre vollstandige Bewerbung bis zum 16.06.2024 an die
Samtgemeinde Isenbittel, Gutsstralle 11, 38550 Isenbittel oder per E-Mail an
bewerbung@isenbuettel.de. Fur Ruckfragen steht Ihnen der Fachbereichsleiter Herr
Schulz, Tel. 05374 8830, als Ansprechpartner gerne zur Verfliigung.

Hinweis: Wenn Sie lhre Bewerbungsunterlagen zurick erhalten wollen, legen Sie lhrer
Bewerbung bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei.
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